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INTRODUCCION:

El Comité de Etica y Prevencién de Conflictos de Interés de la Secretaria de Medio
Ambiente e Historia Natural y su 6rgano desconcentrado la Coordinacién Estatal
para el Mejoramiento del Zoolégico “Miguel Alvarez del Toro”, tiene como objetivo
principal promover el cumplimiento del Codigo de Etica, las Reglas de Integridad y
el Codigo de Conducta entre los servidores publicos de esta Secretaria y la
Coordinacion Estatal del ZooMAT, a ejercer el servicio y recursos publicos con
estricto apego y respeto a los principios éticos, valores morales y sociales que da
cuenta la normatividad vigente y asi propiciar la integridad del personal a través de
metas, acciones y actividades permanentes que favorezcan su comportamiento,
orientando la actuacién en el desemperfios de sus tareas, cargos o comisiones ante
situaciones concretas que se deriven de las funciones y actividades propias. Bajo
ese tenor, el Comité de Etica y de Prevencion de Conflictos de Interés, de esta
Secretaria y la Coordinacion Estatal del ZooMAT, emite el presente Plan de Trabajo
Anual para establecer las diligencias o actividades a realizar durante el ejercicio
2022.
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GLOSARIO:

Para los efectos del presente Plan de Trabajo Anual, se entendera por:

a). - CEPCI: Comité de Etica y de Prevencion de Conflictos de Interés de la
Secretaria de Medio Ambiente E Historia Natural y su érgano desconcentrado
Coordinacién Estatal para el Mejoramiento del ZooMAT.

b). — CHyE: Cddigo de Honestidad y Etica de los servidores publicos de la
Administracion Publica del Estado de Chiapas.

* ¢). — Presidencia: La persona titular que ocupe la Presidencia del Comité de
Etica.

d). — Secretario Ejecutivo: La persona titular que ocupe la Secretaria Ejecutiva
del Comité.

e). — SEMAHN: Secretaria de Medio Ambiente e Historia Natural.

f). - CEMZooMAT: Coordinacion Estatal para el Mejoramiento del Zooldgico
Miguel Alvarez del Toro.

un empleo, cargo, comision o funcién en la Secretaria.

l). — PAT: Programa Anual de Trabajo.

o
/
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OBJETIVO GENERAL:

El presente Programa Anual de Trabajo tiene como objetivo establecer las acciones
y actividades que llevara a cabo el CEPCI a lo largo del ejercicio 2022 y emitir el
Codigo de Etica, las Reglas de Integridad y el Cédigo de Conducta a los servidores
publicos, con la finalidad de deslindar o mitigar las conductas que en situaciones
especificas deberan realizar el personal de esta Secretaria de Medio Ambiente e
Historia Natural y de la Coordinacién Estatal para el Mejoramiento del Zoolégico
Miguel Alvarez del Toro, con eficiencia, eficacia y profesionalismo en la labor diaria
del que hacer, de tal manera que todos los servidores publicos coadyuven a
alcanzar las metas y a generar una cultura ecuanime y transparente, que permitan
implementar acciones permanentes que favorezcan el comportamiento ético de
cada servidor publico.

2
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ACCIONES:

1.- Directorio de los integrantes del CEPCI.

Objetivo: Dar a conocer y elaborar un directorio de los integrantes del Comité de
Etica y de Prevencién de Conflictos de Interés de la Secretaria de Medio Ambiente
e Historia Natural y la Coordinacién estatal para el Mejoramiento del Zooldgico
Miguel Alvarez del Toro.

Meta: Informar al personal de la Secretaria de Medio Ambiente e Historia Natural y
la Coordinacion estatal para el Mejoramiento del Zoolégico Miguel Alvarez del Toro,
quienes son los miembros del Comité y darlos a conocer.

Actividad Especifica: Elaborar un documento de propagacion y/o difusion interna
en la que se presenten los miembros del CEPCI.

2.- Directorio de consejeros en atencion a lo establecido en el numeral 20 del
Protocolo para la Prevencion, Atencion y del Hostigamiento Sexual y Acoso
Sexual.

Objetivo: Dar cumplimiento al numeral 20 del protocolo antes mencionado en el
cual estable que el CEPCI contara con un directorio de las personas consejeras.

Meta: Informar al personal de la Secretaria de Medio Ambiente e Historia Natural y
la Coordinacién estatal para el Mejoramiento del Zoolégico Miguel Alvarez del Toro,
quienes son los miembros del Comité.

Actividad Especifica: Elaborar documento de propagacion y/o difusion interna en
la que se presenten los miembros del CEPCI.

Comités de Etica y de Prevencién de Conflictos de Interés en la Atencién de

3.- Directorio de Asesores de conformidad al Protocolo de Actuacion de los é)
Presuntos Actos de Discriminacion.

Objetivo: Dar cumplimiento al numeral 14, parrafo 5° y 3°. Transitorio del Protocolo
de Actuacion en la atencién a presuntos actos de discriminacion.

Meta: Informar al personal de la Secretaria de Medio Ambiente e Historia Natural y
la Coordinacion estatal para el Mejoramiento del Zoolégico Miguel Alvarez deI\Toro
quienes son los miembros del CEPCI. \/))
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Actividad Especifica: Elaborar el documento de propagacién y/o difusion interna
en la que se presenten los miembros del CEPCI.

4.- Calendario de sesiones para el ejercicio 2022.

Objetivo: Elaboracidon de un calendario de sesiones del CEPCI de la Secretaria de
Medio Ambiente e Historia Natural y la Coordinacion estatal para el Mejoramiento
del Zoolégico Miguel Alvarez del Toro.

Meta: Contar con el calendario de reuniones y/o sesiones.

Actividad Especifica: Elaboracion del calendario de reuniones y/o sesiones del
CEPCI.

5.- Elaborar el programa anual del Trabajo (PAT) afio 2022.

Objetivo: Contar con el programa anual de trabajo que permita favorecer el
comportamiento ético de los servidores publicos.

Meta: Aprobacion del programa anual para el ejercicio 2022.

Actividad Especifica: Elaborar, presentar y aprobar por el Comité de Etica a los
miembros durante la sesién el Programa Anual de Trabajo para el ejercicio 2022.

6.- Establecer mecanismos para verificar la aplicacién y cumplimiento del
Cédigo de Etica, de las Reglas de Integridad y del Cédigo de Conducta.

Objetivo: Verificar la aplicacion y cumplimiento del Codigo de Etica, de las Reglas
de Integridad y del Cédigo de Conducta pasen a formar parte integral de las
vivencias cotidianas de cada servidor publico.

Meta: Que el personal aplique su conocimiento sobre el contenido del Cédigo de
Etica, de las Reglas de Integridad y el Cédigo de Conducta.

Actividad Especifica: Elaborar una estrategia para aplicar encuestas de opiniény
elaboracion de formatos, reportes y establecer un buzén de quejas para su aten0|on
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7.- Establecer y difundir el Pro:cocolo de Atencion de quejas y denuncias por
incumplimiento al Cédigo de Etica, las Reglas de Integridad y el Cédigo de
Conducta.

Objetivo: Dar a conocer a los servidores publicos de la Secretaria de Medio
Ambiente e Historia Natural y la Coordinacion estatal para el Mejoramiento del
Zoolégico Miguel Alvarez del Toro, el protocolo de atencién de quejas y denuncias
por incumplimiento al Cédigo de Etica, las Reglas de Integridad y el Codigo de
Conducta.

Meta: Dar a conocer al personal de la Secretaria de Medio Ambiente e Historia
Natural y la Coordinacion estatal para el Mejoramiento del Zool6gico Miguel Alvarez
del Toro el protocolo de atencién de quejas y denuncias por incumplimiento al
Cadigo de Etica, las Reglas de Integridad y el Cédigo de Conducta.

Actividad Especifica: Elaborar documento de propagacion y/o difusion interna en
la que se presente el documento.

8.- Integracion y actualizacion de los integrantes del CEPCI.

Objetivos: Dar a conocer y elaborar un directorio de los integrantes del Comite de
Prevencién de Conflictos de Interés de la Secretaria de Medio Ambiente e Historia

Natural y la Coordinacion estatal para el Mejoramiento del Zoolégico Miguel Alvarez /
del Toro.

Meta: Informar al personal de la Secretaria de Medio Ambiente e Historia Natural y
la Coordinacién estatal para el Mejoramiento del Zoolégico Miguel Alvarez del Toro,
quienes son los miembros del Comité.

Actividad Especifica: Elaborar documento de propagacion y/o difusion interna en
la que se presenten los miembros del CEPCI.

9.- Dar atencion de los incumplimientos al Cédigo de Etica, las Reglas de
Integracion y al Cédigo de Conducta.
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Actividad Especifica: Recibir, calificar y en su caso emitir las opiniones o
recomendaciones que deriven de las denuncias.

10.- Capacitacion de temas de ética, integridad, prevencion de conflictos de
intereses, hostigamiento sexual, acoso sexual y actos de discriminacion.

Objetivo: Capacitacion en temas de ética, integridad, prevencién de conflictos de
intereses, hostigamiento sexual, acoso sexual y actos de discriminacion.

Meta: Capacitar al personal de la Secretaria de Medio Ambiente e Historia Natural
y la Coordinacién estatal para el Mejoramiento del Zooldgico Miguel Alvarez del
Toro, en temas de hostigamiento sexual, acoso sexual y actos de discriminacion, en
coordinacién con la Unidad de Enlace de Género de la Secretaria de Medio
Ambiente e Historia Natural y la Coordinaciéon estatal para el Mejoramiento del
Zoolégico Miguel Alvarez del Toro.

Actividad Especifica: Elaboracién de talleres para grupos de 20 personas.

11.- Realizacion y presentacion del informe anual de actividades.

Objetivo: Dar a conocer el informe realizados por el Comité, asi como reportar el
cumplimiento del programa anual de trabajo 2022.

Meta: Presentacién del informe anual de actividades del CEPCI, a mas tardar el 31
de diciembre del 2022.

Actividad Especifica: Elaborar y presentar en el mes de enero al Comité el informe
anual de actividades para su aprobacion, durante la primera sesién del ejercicio
fiscal siguiente.
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Nombre de la | Descripcion Objetivo Actividad Fecha Fecha Responsable | Mecanismos
actividad Inicio Conclusién de
Verificacién
1.- Integracién | Informar al | Daraconocery | Elaborar un | 01/02/2022 | 25/02/2022 Integrantes del | Acta de
del Comité de | personal de la | elaborar un | documento de CEPCL. Integracion.
Etica y de | Secretaria de | directorio de los | propagacién y/o
Prevencién de | Medio integrantes del | difusién interna Portal oficial de
Conflictos de | Ambiente e | Comité de Etica | en la que se la Semahny de
Interés. Historia y de Prevencién | presenten los la
Natural y la | de Conflictos de | miembros del Coordinacion
Coordinacién Interés de la | CEPCI. del ZooMAT.
estatal para el | Secretaria de
Mejoramiento Medio Ambiente
del Zoolégico | e Historia
Miguel Alvarez | Natural y |la
del Toro, | Coordinacion
quienes son | estatal para el
los miembros | Mejoramiento
del Comité. del  Zoolégico
Miguel Alvarez
del Toro.
2.- Directorio de | Designacion Dar Elaboracion de la | 01/02/2022 | 25/02/2022 Integrantes del | Convocatoria
consejeros en | de los | cumplimiento al | convocatoria CEPCI.
atencién a lo | consejeros en | numeral 20 del Acta de
establecidoenel | loatencibnalo | protocolo antes | Registro de Integracion
numeral 20 del | establecido en | mencionado en | aspirantes
Protocolo para | el numeral 20 | el cual estable Portal oficial de
la Prevencién, | del protocolo | que el CEPCI | Revision de la Semahn y de
Atencién y del | para la | contard con un | documentos la
Hostigamiento prevencion, directorio de las Coordinaciéon
Sexual y Acoso | atencién y | personas Evaluacién  de del ZooMAT.
Sexual. sancién del | consejeras. habilidades y
hostigamiento resultados
sexual y acoso
sexual.
3.- Directorio de | Difundir y | Dar Dar cumplimiento | 01/03/2022 | 15/03/2022 Integrantes del | Acta de
Asesores de | elaborar un | cumplimiento al | al numeral 14, CEPCI. Integracion
conformidad al | directorio de | numeral 14, | parrafo 5° y 3°
Protocolo de | asesores del | parrafo 5° y 3°. | Transitorio  del Portal oficial de
Actuacion de los | Comité de | Transitorio del | Protocolo de la Semahn y de
Comités de Etica | Etica y | Protocolo de | Actuacién en la la
y de Prevencién | Prevencién de | Actuacién en la | atencion a Coordinacion
de Conflictos de | Conflictos de | atencion a | presuntos actos del ZooMAT
Interés en la | interés de la | presuntos actos | de
Atencién de | SEMAHN Y | de discriminacién.
Presuntos Actos | CEMZooMAT. discriminacién.
de
Discriminacién.
4.- Calendariode | Contar con el | Elaboracién de | Elaboracién del | 01/05/2022 | 31/06/2022 Integrantes del | Acta de
sesiones para el | calendario de [ un calendario | calendario de CEPCI. Integraciéon

ejercicio 2022.

reuniones y/o
sesiones.

de sesiones del
CEPCI de la
Secretaria de
Medio Ambiente
e Historia
Natural y la
Coordinacién
estatal para el
Mejoramiento
del  Zoolégico
Miguel Alvarez
del Toro.

reuniones ylo
sesiones del
CEPCI.

Calendario de
reuniones y/o
sesiones
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5.- Elaborar el | Elaboracién y | Contar con el | Elaborar, 31/03/2022 | 15/04/2022 Integrantes del | Acta de
programa anual | aprobacién del | programa anual | presentar y CEPCI. Integracién
del Trabajo | programa de trabajo que | aprobar por el
(PAT) afio 2022. anual para el | permita Comité de Etica a
ejercicio 2022. favorecer el | los miembros
comportamiento | durante la sesién
ético de los | el Programa
servidores Anual de Trabajo
publicos. para el ejercicio
2022.
6.- Establecer | Hacer del | Verificar la | Elaborar una | 01/06/2022 | 31/07/2022 Integrantes del | Fotos de los
mecanismos conocimiento aplicacion y | estrategia para CEPCI. carteles
para verificar la | al personal de | cumplimiento aplicar encuestas distribuidos en
aplicacion y | la SEMAHN Y | del Cédigo de | de opinion vy las
cumplimiento CEMZooMAT Etica, de las | elaboracién de instalaciones
del Cédigo de | los protocolos | Reglas de | formatos, de la SEMAHN
Etica, de las | de atenci6n de | Integridad y del | reportes y y
Reglas de | quejas y | Coédigo de | establecer un CEMZooMAT.
Integridad y del | denuncias por | Conducta buzén de quejas
Cédigo de | incumplimiento | pasen a formar | para su atencién Tripticos
Conducta. al Codigo de | parte integral de inmediata. distribuidos  al
Etica, las | las  vivencias personal y
Reglas de | cotidianas de visitantes de la
Integridad y el | cada servidor SEMAHN y
Cédigo de | publico. CEMZooMAT.
Conducta.
7.- Establecer y | Daraconocer | Daraconocera Difundir el 01/07/2022 31/08/2022 Integrantes del Portal oficial de
difundir el | alpersonalde | los servidores contenido de los CEPCIL. la Semahny
Protocolo de la Secretaria publicos de la protocolos a dela
Atencion de de Medio Secretaria de | través del portal Coordinacién
quejas y Ambiente e Medio Ambiente oficial de la del ZooMAT.
denuncias por Historia e Historia Secretaria de
incumplimiento Natural y la Natural y la Medio Ambiente
al Cédigo de Coordinacién Coordinacién e Historia Natural
Etica, las Reglas | estatal parael | estatal para el y dela
de Integridad y | Mejoramiento | Mejoramiento Coordinaciéon
el Cédigo de | del Zooldgico | del Zoolégico Estatal del
Conducta. Miguel Alvarez | Miguel Alvarez ZOOMAT.
del Toro el del Toro, el
protocolo de protocolo de
atencién de atencion de
quejas y quejas y
denuncias por | denuncias por
incumplimiento | incumplimiento
al Codigo de al Codigo de /
Etica, las Etica, las
Reglas de Reglas de
Integridad y el | Integridad y el
Cadigo de Cédigo de
Conducta. Conducta.
8.- Integraciéon y | Informar al | Daraconocery | Elaborar 01/07/2022 31/08/2022 Integrantes del Acta de
actualizacién de | personal de la | elaborar un | documento de CEPCI. acuerdo.
los integrantes | Secretaria de | directorio de los | propagacion ylo
del CEPCI. Medio integrantes del | difusién interna Portal oficial de
Ambiente e | Comité de | en la que se la Semahn y \
Historia Prevencién de | presenten los dela
Natural y la | Conflictos de | miembros del Coordinacion
Coordinacién Interés de la | CEPCIL del ZooMAT.
estatal para el | Secretaria de
Mejoramiento Medio Ambiente
del Zoolégico | e Historia
Miguel Alvarez | Natural y la
del Toro, | Coordinacién
quienes son | estatal para el |
los miembros | Mejoramiento N
del Comité. del  Zoolégico
Miguel Alvarez
del Toro.
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9.- Dar atencién | Atencion de | Difundir las | Recibir, calificary | 01/03/2022 31/12/2022 Integrantes del Acta de
de los | las denuncias | bases de | en su caso emitir CEPCI. denuncias.
incumplimientos | y quejas por | manera clara y | las opiniones o
al Cédigo de | incumplimiento | precisa para | recomendaciones Portal oficial de
Etica, las Reglas | al Cédigo de | poder identificar | que deriven de la Semahn y
de Integracién y | Etica, las | un las denuncias. dela
al Cddigo de | Reglas de | incumplimiento Coordinacion
Conducta. Integraciényal | por parte de los del ZooMAT.
Codigo de | servidores
Conducta. publicos.
10.- Capacitar al Capacitacion en | Realizacion y/o | 01/05/2022 30/06/2022 Integrantes del Listas de
Capacitacion de | personal de la temas de ética, | Elaboracién de CEPCI. asistencias.
temas de ética, | Secretaria de integridad, talleres para
integridad, Medio prevenciéon de [ grupos de 20 Reporte
prevencién de | Ambiente e conflictos de | personas. fotografico.
conflictos de | Historia intereses,
intereses, Natural y la hostigamiento Constancias
hostigamiento Coordinacion sexual, acoso de
sexual, acoso | estatal para el sexual y actos participacion.
sexual y actos | Mejoramiento de
de del Zoolégico discriminacion.
discriminacién. | Miguel Alvarez
del Toro, en
temas de
hostigamiento
sexual, acoso
sexual y actos
de
discriminacién,
en
coordinacion
con la Unidad
de Enlace de
Género de la
Secretaria de
Medio
Ambiente e
Historia
Natural y la
Coordinacioén
estatal para el
Mejoramiento
del Zoolégico
Miguel Alvarez
del Toro.
11.- Realizacién | Presentacion Dar a conocerel | Elaborar y | 01/12/2022 31/12/2022 Integrantes del Documento del
y presentacion | del informe | informe presentar en el CEPCI. informe.
del informe | anual de | realizados por | mes de enero al
anual de | actividades del | el Comité, asi | Comité el informe Portal oficial de i
actividades. CEPCI, a mas | comoreportarel | anual de la Semahny
tardar el 31 de | cumplimiento actividades para dela
diciembre del | del programa | su  aprobacién, Coordinacion
2022. anual de trabajo | durante la del ZooMAT.
2022. primera  sesion
del ejercicio fiscal
siguiente.
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FACTORES DE RIESGOS:

Como cualquier factor, el riesgo es la exposiciéon a una situacién donde hay una
posibilidad de sufrir un dafio. Es la vulnerabilidad o amenaza a que ocurra un
evento y sus efectos sean negativos y que alguien o algo puedan verse afectados
por él y que afecten en las actividades planteadas en nuestro Programa Anual de
Trabajo (PAT) del ejercicio 2022 y que pudieran obstaculizar la realizacion de
nuestras metas, a continuacion, se describen algunos factores de riesgo:

e La carga de trabajo de cada uno de los integrantes del CEPCI y no realizarse
las sesiones programadas.

e Falta de disponibilidad de los organismos capacitadores.

e Causa por fuerza mayor.

e Presupuesto limitado.

e Accidentes involuntarios del CEPCI, y no cumplir las metas programadas.

Ly

Presidenta

— | v A v 3
m sfnandez Diaz. C.P. Horacio Lépez Jiménez.

uplente

Lic.
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Integrantes Electos

Nivel de Subsecretario-Director.

Nivel Operativo

Suplente

C. MarthaElena Sanchez Vilchis.

\\ v "‘\\\
\Rppresentante del OIC Titular i \
Su]slerue\,

W o

orrego Vidal. C.P. Hernan Aguﬂar Alvarez.

Con lo anterior, se da por concluido el presente Programa Anual de Trabajo (PA‘T), firmando al calce los
integrantes del Comité de Etica y Prevencion de Conflictos de Interés, de la Secretaria de Medio Ambiente e
Historia Natural y de la Coordinacién Estatal para el Mejoramiento del Zoolégico Miguel Alvarez del Toro del
Estado de Chiapas, el dia 15 de abril de 2022.
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